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Legitimacios eljaras

Az 6voda Hiazirendjét a neveldtestiilet a Véleményezésre megkapja:
2011. évi CXC. tv. 25, § (4) bekezdésében
biztositott dontési hataskérében
a nevelési évet nyité értekezleten elfogadta.

Neveldtestiilet nevében Sziil6i Szervezet elndke

Ovodaigazgatéi nyilatkozat

Az intézmény felel6s igazgatéjaként nyilatkozom, hogy a Kazincbarcikai Osszevont Ovodik
Hazirendjében
szereplo rendelkezések érvénybelépésével a fenntar

tkotelezettseg nem harul.
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A 2011. évi CXC. tv. 83. § (2) bekezdés i) pontjanak felhatalmazasa alapjan a fenntarto6 a
hézirendet ellen(’irizte és meggy6zodott arrél, hogy az abban foglaltak

A dokumentum jellege a 20/2012. EMMI Ervényes és hatilyos:
rendelet 82. § (3) bekezdése alapjan:
Nyilvanos A kihirdetés napjatol visszavonasig.

A 229/2012. (VII1.28.) Korm. rend. 23. §
(1) g) pontja alapjan a hazirend a nevelési-




oktatasi intézményi kozétételi lista kotelezd
eleme,
Megtalalhato: www.barcikaicimborak.hu
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Kedves Sziilok!

Nevelési alapelvink a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadésa, szeretete és
megbecsiilése. Az 6vodas koru gyermek nevelésének elsédleges szintere a csalad, az
6voda a csaladi nevelés kiegészitése.

Legfébb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal és tor8déssel teli 1égkort
kell teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segitd, batoritd kapcsolatunkat,
szivesen részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben.

Az elkovetkezd években kozos lesz 6romiink és feleldsségiink a gyermekek
nevelése soran. Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatisa kozds
feleldsségiink, ezért azt szeretnénk, ha Onok, mint sziil6k/torvényes képviselSk, és
mi, mint pedagégusok azon munkalkodnink, hogy kialakulé kapcsolatunkra a
kdlcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemz6bb. Egyiittmilkodésiink
eredményességéhez, partmerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal s
utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az o6vodai életet meghatarozo
szokésokat, szabalyokat. Segiti Onoket az eligazodasban, a megértésben, a sziil6i
jogok és kotelességek megismerésében és gyakorldsaban egyarant. Szamunkra
fontos, hogy On, és gyermeke szivesen jojjén hozzank és jol érezze magit abban

a nevelési rendszerben, melyet a Kazincbarcikai Osszevont Ovodak nevelbtestiilete
alakitott ki. Nyugalom és biztonsig, ez a két legfontosabb dolog, amit nyujtani
kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket, amely segiti az 6voda és a
csalad egyiittmiikddését, a derils, és nyugodt 6vodai 1égkor fenntartasa mellett az
6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara épitve
az Ondk elvérdsait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik
mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe.

Minden olyan 1ényeges informacidt itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziil6k/térvényes képviselOk, az
itt dolgozok érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az 6vodaba
1épés pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, és egyben
alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt, tolerdns, partneri viszonyban
gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az Ovodankba torténé jogszerii
belépéstd] az intézmény elhagyasdig terjedd idore, illetve a nevelési id6n til, vagy az
intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Kérjiik Onéket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak

végig, €s a gyermekek biztonsdga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan
mitkédése érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt: Kazincbarcika, 2025. 09. 01.




1. Bevezetd

A Hazirend jogszabalyi hattere

o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrdl

o 2023. ¢vi LII t6rvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

o 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok 0j életpalyajarél sz6ld 2023. évi LIL

térvény végrehajtasardl

o 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatirol
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz016 torvény végrehaijtasarol
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol
77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjar6l szo6lé
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes kdznevelési tirgyt kormanyrendeletek
modositasarol

Az intézmény hazirendje a hatdlyos torvényi szabalyozds alapjan a gyermek 6vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket rogziti.

A Hazirend iddbeli hatilya - A Hizirend a fenntarté jovahagyasival 1ép hatilyba a kihirdetés
napjan és hatarozatlan id6re szol.

Feliilvizsgalata - évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moédositasa - az igazgat6 hatdskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a Sziil6i Szervezet.

1.1. A hazirend célja

e A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsdk az 6voda térvényes miikodését, a
nevelés-oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének
megszervezesét.

1.2. A hazirend hatdlya
e A Hazirend személyi hatalya kiterjed:

o Az 6vodaval jogviszonyban allé6 minden alkalmazottra.

o Az dvodaval jogviszonyban allé6 gyermekekre.

o Az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat
vegzékre - illetve azokra, akik részt vesznek az o6voda feladatainak
megvalositdsaban.

o A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

e A Hazirend teriileti hatélya kiterjed:

o Az dvoda teriiletére.

o Az 6voda 4ltal szervezett - a nevelési program végrehajtasihoz kapcsolodo -
6vodan kiviili programokra.

o Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

o A Hazirend a kiilonbozd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, koételességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd
szabalyzoja.

o Megvaldsitisival biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését,
betartdsa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabédlyainak megfeleléen az
6vodakdzosség €s a kozosség minden tagja szamara.



1.3. Az ovoda torvényben meghatarozott feladatai

e Az 6voda a gyermek harom éves koratdl a tankotelezettség elérésé€ig neveld intézmény. A
gyermekek nevelése a teljes 6vodai életet magaban foglalo tevékenységek keretében folyik.

e Alapitoé Okiratunknak megfelelden integraljuk, befogadjuk a testi, érzékszervi, enyhe fokban
értelmi, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermeket is. A
sajatos nevelési igényli gyermekek integracidja a szakért6i és rehabilitacids bizottsig
véleménye alapjan torténik, nevelésiik egyiitt torténik a tobbi gyermekkel.

2. Altalanos tudnivalok
2.1. Altaldnos informdciék az ovodidrol

Az intézmény neve: Kazincbarcikai Osszevont Ovodak
Kazincbarcika Csokonai utca 1.
Tel: 48/512-542, 512-543
E-mail: kozpont(@kazincbarcikaiosszevontovodak.hu
Web: www.barcikaicimborak.hu

Igazgato: Liptakné Gergely Valéria

Igazgato-helyettesek: Gergely Judit
Ladiné Sélyomvari Edit Csilla
Tarné Venczel Agnes Anita



Kazincbarcikai Osszevont Ovodik
Székhely Ovodija

Kazincbarcika, Csokonai utca 1.

Telefon: 06-20/335-6108

Tagintézmény igazgatd/ [gazgatohelyettes:
Gyermek-¢s ifjusagvédelmi felelos:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Az évodahoz tartozo tagovodik neve, cime:

Nefelejcs Tagovoddja
Kazincbarcika, Alsdvarosi kortt 44.
Telefon: 48/310-522

Tagintézmény igazgatd:
Gyermek-¢és ifjisagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Szazszorszép Tagovoddja
Kazincbarcika, Akacfa utca 12.
Telefon: 48/512-326
Tagintézmény igazgatd:
Gyermek-és ifjusagvédelmi felelds:

Gyermekorvos:
Fogorvos:
Fiizike Tagovoddja

Kazincbarcika, Matyas Kiraly at 10/A.
Telefon: 48/311-328

Tagintézmény igazgato:

Gyermek-és ifjisagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Mesevir Tagdvoda
Kazincbarcika, Pollack Mihaly utca 7.

Telefon: 48/310-195

Tagintézmény igazgato:
Gyermek-¢és ifjisagvédelmi felel6s:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Napsugar Tagovodija
Kazincbarcika, J6szerencsét uit 4.
Telefon: 48/512-555

Tagintézmény igazgato:
Gyermek-és ifjisagvédelmi felels:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Ladiné Sélyomvari Edit
Jakab Gaborné

Dr. Bodoki Katalin

Dr. Sari Karoly

Galik Valentinné
Véradi Vivien
Dr. Zsigd6 Ildiko
Dr. Sari Kéaroly

Hiitter Csilla Andrea
Oroszné teleki Andrea
Dr. Csikasz Erzsébet
Dr. Al Amri Asim

Tarné Venczel Agnes
Képesné Kenéz Anett
Dr. Csikész Erzsébet
Ifj. Dr. Sari Karoly

Pappné Kiss Monika
Csato Judit

Dr. Bodoki Katalin
Dr. Al Tannouri Nabil

Siet6 Katalin
Danyi-Majoros Beata
Dr. Zsig6 I1diké

Dr. Sari Karoly



Kerekerdo Tagovoddja

3720 Sajoivanka, Kossuth 1t 26.

Telefon:

Tagintézmény igazgato: Nyisalovits Zsoltné
Gyermek és ifjusagvédelmi felelds: Nyisalovits Zsoltné
Gyermekorvos: Dr. Korniss Attila
Fogorvos: Dr. Kerekes Laszlo

Zold Titkok Kastely Tagovodidja

3731 Szuhakallé, Bajcsy-Zs. Ut 37.
Telefon: 352-019

Tagintézmény igazgatd: Hiutterné Zelena Judit

Gyermek és ifjusagvédelmi felelds: Hiitterné Zelena Judit
Gyermekorvos: Dr. Jeviczki Simon

Fogorvos: Dr. Mohammed Fatehi Ahmed Abdo

2.2. A nyitvatartds rendje

A nevelési év szeptember 01-t61 augusztus 31-ig tart.
Tagoévodék nyitva tartdsa:

o Székhely 6voda és a kazincbarcikai tagévodak: 5 - 17 6rdig,

o aKerekerdd Tagovoda: 6°° — 16> 6raig,

o a Zo6ld Titkok Kastély Tagovoda: 6 — 16 Oraig tart nyitva.
Rendkiviili esetben - az igazgaté vagy tagintézmény igazgatd mérlegelése szerint -
csoportdsszevonasokra keriilhet sor, a csoportok 1étszdma igy sem haladhatja meg a 25 f6t.
Nevelésnélkiili munkanapok szama: évente 5 nap, idejér6l 7 nappal elétte értesitjiikk a
sziiloket. A nevelés nélkiili munkanapok alkalmaval egy kijelolt tagévodaban iigyeletet
biztositunk.
Az 6voda tagintézményei valtasban, a fenntartd altal jovahagyott ideig és id6pontokban
takaritési €s karbantartasi sziinetet tartanak a nyari honapokban. Err6l a sziil6ket februar 15-
ig irasban tajékoztatjuk.
A zérva tart6 tagovodak gyermekeit, a torvény értelmében a sziil6k igényeinek megfeleléen
a nyitva tart6 tagovodak fogadjak.
Kérjiik a sziiloket, torekedjenek arra, hogy gyermekeik napi 10 6ranal tobbet ne t6ltsenek
az ovodaban.

3. Gyermek az 6vodaban

3.1. A gyermek jogai

Az 6vodiban biztonsagos és egészséges komyezetben neveljék. Ovodai napirendjét
¢letkoranak megfelelden alakitsak.

A gyermek emberi méltésadganak és személyiségének tiszteletben tartisa érdekében nem
vethetd ala embertelen, megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. A gyermeket
kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez val6 jogat, az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek, ezen joganak gyakorlasa kézben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai és az 6voda alkalmazottainak testi épségét.



o Visclkedésével nem akadalyoztathatja a tobbi gyermek fejl6déséhez val6 jogat.

e A gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szélo 1997. évi XXXI. torvény
értelmében az 6vodaban az ingyenes étkezésre valo jogosultsag kiterjed, ha a gyermek:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

o csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag,

o olyan csalddban €él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6
havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at.

Amennyiben az évodéba jaré gyermek ingyenes étkezésre vald jogosultsagaban viltozas all
be, abban az esetben 1j nyilatkozatot kell a sziilének kit6lteni.

A jogosultsigrol a személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti alapellatdsok és
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikh6z felhasznalhatd
bizonyitékokrél szolé 328/2011.(XI1.29.) Korm. rendelet 6. mellékletben foglaltak szerint
kell a sziil6knek nyilatkozni.

e A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi eszkozok, fejlesztési eszkozok,
auditiv eszk6zok, evOeszkozok), berendezéseit (butorok), felszereléseit ingyenesen,
rendeltetésszeriien hasznalhatja, annak meg6vasara térekednie kell.

e A gyermek személyi adatait az igazgato, tagintézmény igazgatdk, 6vodatitkirok, a gyermek
csoportjdban  dolgozé  6vodapedagégusok  kezelik, az adatvédelmi szabilyok
figyelembevételével.

e A gyermek fejlodésérél az 6vodapedagbgus informaciét adhat minden korlatozas nélkiil a
torvényes képviselonek (feliigyeleti joggal rendelkezd személy). Egyéb személyeknek csak
az igazgat6 engedélyével lehet.

3.2. Az ovodai felvétel, dtvétel rendje

e A beiratkozas id6pontjara targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozétt keriil sor. ,,A fenntartd
az 6vodai beiratkozis idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével dsszefliggd eljarasrél a
beiratkozds elsé hatdrnapjat megel6zéen legaldbb harminc nappal kézleményt vagy
hirdetményt tesz kdzz¢ a sajat honlapjan, valamint kozlemény vagy hirdetmény kozzétételét
kezdeményezi a fenntartdsdban miikodé 6voda honlapjan, ennek hidnyéban a helyben
szokédsos modon.”

¢ A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény 8.§ (2) bekezdése alapjan »A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozdson vesz részt.”

e Felveheto a 2 és fél éves gyermek is, ha az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel.
A beiratkozas a sziild és a gyermek személyes megjelenésével torténik és a jelentkezési lap
kitoltésével valik érvényessé.

e Az 6voda korzethatarral rendelkezik, szabad férGhely esetén mas koérzetbSl/telepiilésrol is
fogadunk gyermekeket.

Az 6vodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
* a gyermek személyazonositdsara alkalmas és allampolgéarsagara vonatkoz6 hatésagi
igazolvéanyokat (anyakonyvi kivonat vagy személyi azonosito),
e a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazold hatsagi igazolvanyt



o TAJ kartyat

e aamennyiben rendelkezik szakért6i véleménnyel, az igazolas bemutatisa a szakellatds
biztositasa érdekében

e tartds betegség esetén orvosi szakvéleményt

e specialis étkezési ellatds esetén szakorvosi javaslat, tartdsan beteg igazolds
amennyiben a gyermek fokozott kockazath allergias betegséggel diagnosztizalt, vagy
diabétesszel €10, beiratkozaskor a sziilének tajékoztatnia kell az intézményt a gyermek
fokozott figyelmet igénylé egészségi allapotar6l és a megteendd siirgdsségi
intézkedésekrol

e szilld személyazonossagat igazolo hatdsdgi igazolvanyokat és lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanyat

e nyilatkozatot a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében.

Az igazgat6 az Ovodai felvételrdl hozott dontésrdl irdsban értesiti a sziil6t.
A gyermek 6voda valtasa a befogadé intézmény nyilatkozataval torténik.

3.3. Az ovodai elhelyezés megsziinésére vonatkozo rendelkezések

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a gyermeket masik 6voda atvette, az atvételt megel6z6 napjan,

a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfo1don teljesité gyermek eléri a tankoteles kort,
kérelemre megsziinik annak a nem magyar allampolgarsagi gyermeknek a magyarorszigi
nevelési-oktatasi intézménnyel 1étesitett 6vodai, tanuldi, kollégiumi tagsigi jogviszonya, aki
kiilféldre vagy sajat orszagaba tavozik,

3 év alatti nem 6vodakoteles gyermek jogviszonya a sziilé kérésére.

Sziinetel a gyermek jogviszonya az Oktatasi Hivatal engedélye alapjan.

3.4. A gyermekek érkezésének, tavozasinak rendje

A gyermekek a csoportok napirendjéhez alkalmazkodva, de legkésébb 8 éraig érkezzenek be
a csoportba.

A sziilo koteles bekisérni gyermekét az Ovoddba és személyesen 4tadni az
6vodapedagogusnak vagy a pedagdgiai munkat kozvetleniil segité személynek. Az dvodat
csak az atadas pillanatatol terheli felel6sség.

Az ebéd utani tdvozasra 12%0 és 13% kézdtt van lehetéség a tobbség nyugalmanak megdvasa
érdekében.

A délutani tavozas kezdd id6pontja 15'°-nél hamarabb ne legyen, amitSl egyedi esetben,
el6zetes megbeszélés alapjan el lehet térni.

Gyermekeket az 6vodabdl a sziild, illetve az altaluk irasban meghatalmazott 14 éven feliili
személy viheti el.

Amennyiben valamelyik szilld az 6voda nyitvatartdsdnak végéig nem érkezik meg, az
iigyeletes 6vodapedagogus megprébal kapcsolatba 1épni a sziilével. Ha nem sikeriil, félorai
varakozas utan értesiti a tagintézmény igazgatot, illetve a Gyermekjoléti Szolgalatot.

Kiils6 személyek az oévoda teriiletén csak az igazgatd, illetve tagintézmény igazgato
engedélyével tartézkodhatnak.



3.5. A tavolmaraddsra vonatkozo szabdlyok

A gyermek, betegség miatti tivolmaraddsat adott nap, illetve hidnyzis utini jovetelét el6zd
napon a sziilének 8 oraig be kell jelentenie telefonon a tagévodéba.

A gyermek mulasztisdval kapcsolatos szabilyokrdl a nevelési-oktatdsi intézmények
miik6désérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012.(VIIL31.) EMMI
rendelet 51.§ (4) bekezdése rendelkezik-

Ennek értelmében:

o Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és
egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnél tébbet mulaszt, az 6voda
igazgat6ja,— a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol,
valamint a gydmhatosag szervezetérdl és illetékességérol szo16 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartdzkodési helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kézpontot, csaladbél
kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

o Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgilat az évoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasira
figyelemmel meghatirozza a gyermeket az igazolatlan hianyzést kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek Ovoddba jarasaval, teljesitésével kapcsolatos
feladatokat.

o Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben,
és az igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
Ovoda igazgatdja a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot.

o Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben,
és igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda
igazgat6ja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyadmhatbsagot, a csalad- és gyermekjoléti kézpontot, csaladbél kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

A gyermek O6vodabdl vald tavolmaradasat a sziild is igazolhatja, egy nevelési évben
legfeljebb 10 napot. Amennyiben a gyermek iskolai sziinetek idejére nem latogatja az dvodat,
a hianyzast sziil6 éltal igazoltnak tekintjiik, a sziilé el6zetes nyilatkozata alapjan.

Egészséges gyermek huzamosabb hidnyzasat indokolt esetben az igazgatd engedélyezheti a
sziil6 elozetes irasbeli kérelmére, a tAvolmaradas el6tt harom munkanappal kérelmezve.
Héarom napon tali hidnyzas, illetve betegség utdn a gyermek csak orvosi igazolssal
latogathatja az 6vodat, melyet a gyermek orvosa az EESZT rendszeren keresztiil tolt fel az
oviKréta rendszerbe. Betegség utdni visszatérés elsé napjan orvosi igazolds hidnyaban a
gyermek nem vehetd be az 6vodaba, mivel egészségi allapota jogszerli igazolassal nem
alatdmasztott.

3.6.A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az ovodapedagégus végzi egyéni megfigyelések alapjan. A sziilok
tajékoztatasa személyesen, elére egyeztetett id6pont alapjan, vagy fogaddoran zajlik.

3.7. A beiskolazas szabdlyai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betslti,
tankdtelessé vélik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdodik. A
sziild kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.



A sziilo kérelmét az iskolakezdés évében az Oktatasi Hivatal altal meghatirozott idépontig
nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljiridsban szakértét kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.

Ha a szakért6i bizottsag a sziiloi kérelem benyujtisara nyitva allé hataridé elétt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem
benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elStt
megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

3.8. Egészségvédelmi szabdlyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat.

Lézas, beteg, gyogyszert szedd gyermek bevétele az 6vodaba a tobbi gyermek egészségének
a védelmében nem lehetséges. Ilyen esetben az Gvodapedagdgus kotelessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

Minden sziilonek kotelessége felhivni az 6vonék figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges
betegségre (epilepsziara, veszélyes allergira, lazgorcsre, stb.) hajlamos.

Fert6z0 betegség esetén (rubeola, baranyhimld, méjgyulladas, tetli, covid stb.) bejelentési
kotelezettsége van a sziilének a ténymegallapitast kévetd naptol.

Baleset vagy megbetegedés esetén értesitjiik a sziil6ket, stlyossagtdl fiiggben orvosi
ellatasrol gondoskodunk,

L4z, hanyas, hasmenés esetén az 6voné megkezdi a gyermek ellatisat, majd értesiti a
sziiloket, hogy minél el6bb vigyék orvoshoz.

Az 6vodaban gydgyszert nem adunk!

3.8.1. Egészségvédelmi szabalyok jarvanyiigyi helyzet esetén

A koznevelesi intézményekben a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazand6 szabélyok a kdzpontilag
meghatarozott aktualis eljarasrendnek megfeleléen keriilnek meghatarozasra.

3.9. A gyermek oltoztetésével kapcsolatos szabdlyok

3.10.

A sziil6 koteles gyermekét tisztan, apoltan hozni az 6vodaba.

A gyermek ruhazata legyen kényelmes, praktikus.

Szilkséges az 6ltozkodéshez tartalék ruha (szabadidd ruha, bugyi, zokni, atléta).

Legyen az 6vodaban tornafelszerelése, kinti-benti cipdje, udvari oltézéke. Az dvodaban zart
cipot vagy szandalt viseljenek a gyermekek, a papucs hasznalata balesetveszélyes és TILOS!
Kérjiik a ruhadarabokat, 1abbeliket jellel vagy névvel ellatni és az 61t6zében a kijelolt helyre
elhelyezni.

Az 6vodai iinnepélyekrdl, iinnepi ruha sziikségességér6l id6ben tajékoztatist kapnak a
szilok.

A gyermekek dltal behozhato tirgyak

Az 6voda nem tud felelésséget vallalni az otthonrdl behozott tirgyakeért.

A gyermekek aprobb jatékokat, mesekonyveket hozhatnak be. A kozGsségi szabalyoknak
megfeleléen a behozott jatékokkal mas is jatszhat.

A sziild koteles meggy6z6dni arrdl, hogy a gyermek nem hozott el otthonrdl olyan tirgyat,
ami a sajat vagy mas gyermek testi épségét veszélyezteti.



e Az jitlagos értéket meghaladd ruhazatért, vagy értéktargyért (arany ékszer, karéra,
mobiltelefon, értékes jatékok, stb.) feleldsséget véllalni nem tudunk.

3.11. A gyermekek étkezése az ovoddban

e Tizérai: 8 6ratol folyamatosan, illetve 830-ig
Ebéd: 12 6ratol
Uzsonna: 15'%-t61
A tizérai id6pontjat adott csoportban modosithatja a mozgasfejlesztés.
o Taplalékallergias gyermek részére diétas étkezést csak érvényes szakorvosi vélemény alapjan
biztositunk!



3.12.

Etkezési téritési dij befizetése, visszafizetése

A téritési dijat a tdrgy honapra elore kell fizetni, hianyzas esetén a kovetkezd
hénapban torténik jovairésa.

Az étkezést elore kell megrendelniink. Hidnyz4as esetén az étkezés lemondhat6é minden
nap 8 6raig személyesen, vagy telefonon. A lemondast masnaptdl tudjuk érvényesiteni.
Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil§ a téritési dij jovairasara, visszatéritésére nem
tarthat igényt.

A befizetés pontos datumat az 6vodaban jol lathato helyen és az intézmény honlapjin
id6ében jelezziik.

A gyermekvédelmi kedvezményrdl kapott hatarozatot be kell mutatni illetve annak
megsziintetést a sziilonek az intézmény felé jelezni kell.

4. Az ovoda és a sziillok

A sziil6k jogaik érvényesitésére sziil6i kozosséget hozhatnak létre.
A sziildi kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
neveldémunka eredményességét.

4.1. A sziild jogai

A gyermeket elsGsorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek kérzetében
életvitelszeriien tartozkodik.

A sziil§ joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat,
hazirendjét, tijékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanicsot kapjon.

Kezdeményezheti sziiloi szervezet 1étrehoz4sat, és abban tevékenyen kozremiikodhet.
Joga van az 6vodai €lettel, a gyermekekkel kapcsolatos kérdésekkel, problémakkal az
6vodapedagogushoz, a tagintézmény igazgatdhoz, az igazgatohoz, a gyermekvédelmi
felel6shoz fordulni.

Joga van véleményt nyilvanitani, javaslattal élni az 6voda miikédésével, az 6vodai élet
valamennyi kérdesével kapcsolatban (ennek féruma, modja lehet sziildi értekezlet,
fogaddora, vagy elégedettségi kérddiv, irdsos beadvany).

Panaszaira, felvetett kérdéseire, kulturaltan megfogalmazott biralataira a legrovidebb
id6n beliil érdemi valaszt kapni.

4.2. A sziilok kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi-, értelmi-érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételeirdl.

Biztositsa gyermeke zavartalan, rendszeres 6vodaba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Rendszeresen tartsa a kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagégusokkal.

Sziikség esetén, szakértdi vizsgalaton gyermekével megjelenni.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagdgusok,
valamint a munkajukat segité alkalmazottak a nevelémunka, illetve a gyermekekkel
Osszefiliggd tevékenységek soran biintet6jogi védelem szempontjabdl koézfeladatot
ellaté személynek szdmitanak.



4.3. A jogok gyakorlisdnak megkezdése

A joggyakorldas a sziilst nem a beiratkozast6l, hanem az 6vodai életbe vald
bekapcsolodastol illeti meg. A Koznevelési torvény és végrehajtisi rendeletei, az
6voda Szervezeti és Miikddési Szabalyzata részletesen tartalmazzik a gyermekek,
6vodapedagdgusok €s sziilok egyéni és kollektiv jogait. Ezek a dokumentumok az
igazgatonal és tagintézmény igazgatoknal megtalalhatok.

4.4. A csaldd és az ovoda kizos nevelési elveinek kialakitdsa

Az 6voda és mas gyermek tulajdonat nem szabad hazavinni.

Tiszteljék egymast, legyenek toleransak.

Fogadjak el més gyermekek egyéniségét, kiilonbozbségét, massagat.

Tudjék kifejezni kéréseiket, legyenek képesek alkalmazkodni egymashoz.

A konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal probaljak megoldani.

Az ovodaba hozott otthoni jatékszerrel mas gyermeket is hagyjanak jatszani.

5. Ové-védé szabalyok

Feltétleniil legyen megadva €16 telefonszam, e-mail cim, hogy sziikség esetén
értesiteni tudjuk 6noket. A valtozast 3 munkanapon beliil sziikséges jelezni!

Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) - a nyilt napok kivételével - csak az
igazgat6 adhat engedélyt.

Az dvoda teriiletére kutyat még szdjkosarral sem lehet behozni. (Kivétel az igazolassal
rendelkezo terapias kutya.)

Alkohol és drogfogyasztas az 6voda egész teriiletén tilos.

Az ovoda egész teriiletén és a bejaratoktél mért 5-5 meéteres korzetben tilos a
dohanyzas.

6. Egyéb szabalyok

6.1. Az ovoda helyiségeinek haszndlata

Idegenek az épiiletben csak kisérettel kozlekedhetnek.

A fenntart6i, szakértdi, fejlesztOpedagégus, logopédus, szocidlis segitd és egyéb
hivatalos latogatds, helyiséghasznalat az igazgaté engedélyével, tagintézmény
igazgatdval vald egyeztetés szerint torténik.

A gyermekek csak az arra kijelolt helyiségekben tartézkodhatnak és jatszhatnak.

Az dvoda létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitvatartasa ideje alatt lehet
hasznélni, munkaidén kiviil csak az igazgaté engedélyével lehet az &vodaban
tartézkodni.

Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tart6zkodé minden személy
koteles:

a k6zosségi tulajdont védeni,

a berendezéseket, eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni,

az 0voda rendjét, tisztasdgat megobrizni,

az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

a tliz és balesetvédelmi el6irasok szerint eljarni,

a munka és egészségvédelmi szabilyokat betartani.

o 0O O 0O 0 o



6.2. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés
e Az o6voda dolgozoit titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciét illetben, amelyr6l hivatdsanak
ellatasa soran szerzett tudomast.
e Hivatalos ligyintézés az igazgato6i irodaban torténik.
Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a csoportos
6vodapedagogusokkal, majd sziikség szerint a tagintézmény igazgatéval beszéljenek
meg.
Az irdsban beadott panaszokat, javaslatokat az igazgato kivizsgalja és 30 napon beliil
irasban valaszol.
Amennyiben a sziild szdmara a valasz nem kielégit6, ugy az 6voda fenntartéjahoz
fordulhat jogorvoslatért.
e Fenntart6 adatai: Kazincbarcika Véros Onkorméanyzata
3700 Kazincbarcika Fo tér 4.
48/514-731

Kazincbarcika, 2025. szeptember 01.




Zar6 rendelkezések

1. A Hazirend a jévahagyés hataridejét kovetd elsé napon 1ép hatalyba és hatirozatlan
idore szol.

2. A hatalyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is,
akik nem tagjai a nevel6testiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az
ovodaval, és meghatarozott korben hasznaljak helyiségeit.

3. A héazirend megtartasa kotelezé minden évodahasznalénak.

4. A hézirend feliilvizsgalatira jogszabalyi és egyéb viltozasok alkalmaval keriil sor.

Kazincbarcika, 2025. szeptember 01.
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