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Kedves Sziilok!

Az O6vodavalasztassal egyiitt intézményilink pedagogiai programjat ¢€s hazirendjét is
elfogadtak.

Arra kérjiik Onoket, hogy gyermekeik egyiitt nevelése érdekében figyelmesen olvassdk el
hazirendiinket, torekedjenek arra, hogy a benne foglaltakat betartsak.

1. Bevezeto
Az intézmény hazirendje a hatalyos torvényi szabalyozas alapjan a gyermek odvodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket rogziti.

1.1. A hazirend célja

e A hazirendben foglalt elirasok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes mikodését, a
nevelés-oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének
megszervezését.

1.2. A hazirend hatdlya
e A hazirend kiterjed az 6vodaban jard gyermekekre, a gyermekek sziileire, az évoda
dolgozoira, az intézménybe latogatd személyekre, az intézmény teriiletén, valamint az
intézmény altal szervezett kiilsé rendezvényekre.

1.3. Az 6voda torvényben meghatdrozott feladatai

e Az ovoda a gyermek harom éves koratol a tankotelezettség eléréséig neveld
intézmény. A gyermekek nevelése a teljes Ovodai életet magaban foglalo
tevékenységek keretében folyik.

e Alapitdé Okiratunknak megfeleldéen integraljuk, befogadjuk a testi, érzékszervi, enyhe
fokban értelmi, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6
gyermeket is. A sajatos nevelési igényll gyermekek integracidja a szakértdi €s
rehabilitacios bizottsdg véleménye alapjan torténik.

2. Altalanos tudnivalék
2.1. Altaldnos informdciok az 6vodirol

Az intézmény neve: Kazincbarcikai Osszevont Ovodak
Kazincbarcika Csokonai utca 1.
Tel: 48/512-542, 512-543
E-mail: kazincbarcikaiosszevontovodak@gmail.com
Web:  www.barcikaicimborak.hu

Intézményvezeto: Liptakné Gergely Valéria
Intézményvezeto-helyettesek:  Gergely Judit
Ladiné Solyomvari Edit
Tarné Venczel Agnes


mailto:kazincbarcikaiosszevontovodak@gmail.com
http://www.barcikaicimborak.hu/

Kagzincbarcikai Osszevont Ovodik
Székhely Ovodija

Kazincbarcika, Csokonai ut 1.
Telefon: 48/512-543

Tagdvoda vezetd/ intézményvezetd helyettes:

Gyermek-¢és ifjasagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:
Fogorvos:

Az dvoddhoz tartozo tagovodak neve, cime:

Nefelejcs Tagdvoddja
Kazincbarcika, Alsovarosi korut 44.
Telefon: 48/310-522

Tagovoda vezetd:

Gyermek-¢s ifjusagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Szdzszorszép Tagovoddja
Kazincbarcika, Akacfa ut 12.
Telefon: 48/512-326, 512-327
Tagovoda vezeto:

Gyermek-¢és ifjasagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Fiizike Tagovoddja

Kazincbarcika, Matyas Kiraly ut 10/A.
Telefon: 48/311-328

Tagdvoda vezetd:

Gyermek-és ifjusagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Mesevar Tagdvoda

Kazincbarcika, Pollack Mihaly ut 7.
Telefon: 48/310-195

Tagdvoda vezetd:

Gyermek-¢és ifjusagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Napsugdar Tagdvoddja
Kazincbarcika, Joszerencsét ut 4.
Telefon: 48/512-555, 512-556
Tagdvoda vezeto:

Gyermek-¢s ifjusagvédelmi felelds:
Gyermekorvos:

Fogorvos:

Tarné Venczel Agnes
Jakab Gaborné
Dr. Bodoki Katalin

Dr. Sari Kéaroly

Galik Valentinné
Szatmary Ditta
Dr. Zsig¢ I1diko
Dr. Sari Kéaroly

Hiitter Csilla Andrea

Pecsériné Szab6 Krisztina

Dr. Csikasz Erzsébet

Dr. Alnaser Mohammad Thugan Suleiman

Zavaczki Timea
Keszler Laszloné
Dr. Csikasz Erzsébet
Ifj. Dr. Sari Karoly

Pappné Kiss Monika
Budainé Csato6 Judit
Dr. Bodoki Katalin
Dr. Al Tannouri Nabil

Siet6 Katalin
Derczo Ilona
Dr. Zsigo6 11diké
Dr. Sari Kéaroly



Kerekerdo Tagovoddja

3720 Sajoivanka, Kossuth ut 26.

Telefon:

Tagdvoda vezeto: Nyisalovics Zsoltné
Gyermek ¢s ifjusagvédelmi felelds: Szaboné Varga Enikd
Gyermekorvos: Dr. Koniss Attila
Fogorvos: Dr. Kerekes Laszlo

Zold Titkok Kastély Tagovoddja

3731 Szuhakallo, Bajcsy-Zs. ut 37.
Telefon: 352-019

Tagovoda vezetd: Hiitterné Zelena Judit
Gyermek ¢s ifjusagvédelmi felelds: Hiitterné Zelena Judit
Gyermekorvos: Dr. Jeviczki Simon
Fogorvos: Dr. Jeon Dae IL

A Kazincbarcikai Osszevont Ovodak munkavédelmi feladatait: Foldesi Katalin latja el.

2.2. A nyitva tartds rendje

Székhely 6voda ¢€s kazincbarcikai tagovodak: 5- 17 éraig

Sajoivankai Tagovoda: 6%° — 16%° 6raig

7061d Titkok Kastély Tagovoda: 6 — 16 oraig.

Nevelésnélkiili munkanapok szama: évente 5 nap, idejérdl 8 nappal el6tte értesitjiik
a szliloket.

Az oOvoda tagintézményei valtasban, a fenntartd 4altal jovéhagyott ideig ¢és
idépontokban takaritasi és karbantartési sziinetet tartanak a nyari honapokban. Errdl
a szliloket februar 15-ig irasban t4jékoztatjuk.

A zarva tart6 tagovodak gyermekeit a sziilok igényeinek megfeleléen a nyitva tartd
tagovodak fogadjak.

A sziilok torekedjenek arra, hogy gyermekeik napi 10 6ranal tobbet ne toltsenek az
6vodaban.

3. Gyermek az 6vodaban

3.1. A gyermek jogai

Az 6vodaban biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljék. Ovodai napirend;jét
életkoranak megfelelden alakitsak.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében
nem vethetd ald embertelen, megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. A
gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat, az 6voda
nem Korlatozhatja, de a gyermek, ezen joganak gyakorlasa kozben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai és az 6voda alkalmazottainak testi éps€gét.
Viselkedésével nem akadalyoztathatja a tobbi gyermek fejlddéséhez valo jogat.

A gyermek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
2015. szeptember 1-jét6l hatalyos modositasa értelmében, az évodaban az ingyenes
étkezésre vald jogosultsag kiterjed, ha a gyermek:



rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartdsan beteg vagy fogyatékos,

csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag, vagy

csaladjanak az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a

kotelez6  legkisebb  munkabér személyi  jovedelemadoval,

munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz netto 6sszegének 130%-4t.
Amennyiben az 6vodéba jar6 gyermek ingyenes étkezésre vald jogosultsagaban
valtozas all be, abban az esetben 1j nyilatkozatot kell a sziilonek kitolteni.
A jogosultsagrol a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol szo6lo 328/2011.(XI1.29.) Korm. rendelet 6. mellékletben foglaltak
szerint kell a sziil6knek nyilatkozni. (1. sz. melléklet)

e A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi eszkozok, fejlesztési
eszk6zok, auditiv eszk6zok, evoeszkozok), berendezéseit (butorok), felszereléseit
ingyenesen, rendeltetésszeriien hasznéalhatja, annak megovasara torekednie kell.

e A gyermek személyi adatait az dvodavezetd, tagintézmény vezetdk, dvodatitkarok, a
gyermek csoportjdban dolgozd Ovodapedagdgusok kezelik, ezeket mindegyikiik
koteles titkosan kezelni.

e A gyermek fejléddésérél az dvodapedagdgus informaciot adhat minden korlatozas
nélkiil a szilének, gondviseldnek. Egyéb személyeknek csak az intézményvezetd
engedélyével lehet.

O O O O O O

3.2. Az ovodai felvétel, dtvétel rendje

e A folyamatos beiratkozas mellett kijelolt id6épontjara targyév aprilis 20-a €s majus
20-a kozott keriil sor. ,,A fenntarto az 6vodai beiratkozas idejérdl, az ovodai
jogviszony létesitésével Osszefiiggd eljarasr6l a beiratkozas els6 hatarnapjat
megelézden legalabb harminc nappal kézleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a
sajat honlapjan, valamint kézlemény vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a
fenntartasaban mikodé ovoda honlapjan, ennek hidnyaban a helyben szokasos
modon.”

e A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 8.§ (2) bekezdése alapjan
»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason
vesz részt.”

o Felvehetd a 2 és fél éves gyermek is, ha az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel.

e A beiratkozds a szild és a gyermek személyes megjelenésével torténik, és a
jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé.

Az dvodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

o a gyermek nevére kiallitott személyi azonosité és lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanya, sziiletési anyakonyvi kivonata, TAJ kartydja;

o aszilé személyi azonositoja és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanya;

o nem magyar allampolgarsagu gyermek esetén az itt tartozkodast
engedélyezd okmanyok;

o amennyiben a gyermek sajatos nevelési igényrol sz616 szakvéleménnyel,
beilleszkedési- tanulasi- magatartasi zavar megallapitdsarol szo6lo
szakvéleménnyel rendelkezik, abban az esetben az arrol sz6l6
dokumentumok.



Az 6voda vezetdje az dvodai felvételrdl hozott dontésrol irasban értesiti a sziilot.

A felvett gyermek Ovodai jogviszonyanak kezdete a beiratkozas id6pontja. Az
igénybevétel kezdete az a datum, melyet az 6voda vezetdje irasos dontésében
megjelol.

A gyermek 6voda valtasa a befogadd intézmény nyilatkozataval torténik.

3.3. Az ovodai elhelyezés megsziinésére vonatkozo rendelkezések

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a gyermeket masik ovoda atvette, az atvételt megel6z6 napjan,

a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.
kérelemre megsziinik annak a nem magyar allampolgarsdgii gyermeknek a
magyarorszagi nevelési-Oktatasi intézménnyel létesitett 6vodai, tanuloéi, kollégiumi
tagsagi jogviszonya, aki kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.

3 év alatti nem 6vodakoteles gyermek jogviszonya a sziild kérésére.

Sziinetel a gyermek jogviszonya az Oktatasi Hivatal engedélye alapjan.

3.4. A gyermekek érkezésének, tavozdasanak rendje

A gyermekek a csoportok napirendjéhez alkalmazkodva, de legkésébb 8 oraig
érkezzenek be a csoportba.

A szild koteles bekisérni gyermekét az Ovodadba és személyesen atadni az
6vodapedagdgusnak vagy a pedagogiai munkat kozvetleniil segitd személynek. Az
ovodat csak az atadas pillanatatol terheli feleldsség.

Az ebéd utani tavozasra 12% és 13% kozott van lehetség a tobbség nyugalmanak
megovasa érdekében.

A délutani tavozas kezdd iddpontja 1
megbeszélés alapjan el lehet térni.

Az 6vodabdl vald tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
koszonjenek el tarsaiktol, felndttektdl. Ne varakoztassdk meg sziileiket, ne
szaladgaljanak vissza a csoportba, hisz az 6vond teljes figyelmére sziikség van ahhoz,
hogy a még ott 1év6 gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

Gyermekeket az 6vodabdl a sziild, illetve az altaluk irasban meghatalmazott 14 éven
feliili személy viheti el.

Amennyiben valamelyik sziil6 az 6voda nyitva tartdsanak végéig nem érkezik meg, az
ligyeletes 0vodapedagogus megprobal kapcsolatba 1épni a sziildvel. Ha nem sikeriil,
félorai varakozas utdn értesiti a tagovoda vezetdt, illetve a Gyermekjoléti Szolgalatot.
Kiilsé személyek az 6voda teriiletén csak az intézményvezetd, illetve tagdvoda vezetd
engedélyével tartozkodhatnak.

5%%-nél hamarabb ne legyen, amitdl eldzetes

3.5. 4 tavolmaraddsra vonatkozo szabalyok

A gyermek, betegség miatti tavolmaradasat adott nap, illetve hianyzas utani jovetelét
el6z6 napon a sziilének 8 oraig be kell jelentenie telefonon a tagévodaba.

A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyokrol a nevelési-oktatdsi intézmények
mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold 20/2012.(V111.31.)
EMMI rendelet 51.§ (4) bekezdése rendelkezik-



Ennek értelmében:

o haa gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet
mulaszt, az 6voda vezet6je értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot,

o haa gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési
napot, az o6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatosagot,

o ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a hisz
nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot, a csalad- és
gyermekjoléti  kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

A gyermek 6vodabdl vald tavolmaradasat a sziilé egy nevelési évben legfeljebb harom
alkalommal 3-3 napra igazolhatja.

Egészséges gyermek huzamosabb hidnyzasat indokolt esetben az dvodavezetd
engedélyezheti a szilé eldzetes irasbeli kérelmére, a tdvolmaradéds eldtt harom
munkanappal kérelmezve.

Harom napon tali hianyzas, illetve betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal
latogathatja az 6vodat.

3.6.4 gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az ovodapedagogus végzi egyéni megfigyelések alapjan. A
sziilok tajékoztatasa személyesen, elére egyeztetett idépont alapjan, vagy fogadooran
zajlik.

3.7. A beiskolazas szabdlyai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik.
A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt.

A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében az oktatasi hivatal altal meghatarozott
1d6pontig nyudjthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez. Ha az eljarasban szakértot
kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelheto ki.

Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva 4llo hataridd eldtt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil61 kérelem benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
el6tt megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

3.8. Egészségvédelmi szabdlyok

Az dvodaban csak egészséges gyermek tartdzkodhat.

Lazas, beteg, gyogyszert szedd gyermek bevétele az O6vodaba a tobbi gyermek
egészségének a védelmében nem lehetséges. Ilyen esetben az dvodapedagogus
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermeke
kiilonleges betegségre (epilepsziara, veszélyes allergiara, lazgoresre, stb.) hajlamos.



Fert6z6 betegség esetén (rubeola, baranyhimlé, majgyulladas, teti, covid stb.)
bejelentési kotelezettsége van a sziildnek a ténymegallapitast kovetd naptol.

Baleset vagy megbetegedés esetén értesitjiik a sziiloket, sulyossagtol fliggden orvosi
ellatasrol gondoskodunk.

Laz, hanyas, hasmenés esetén az 6vond megkezdi a gyermek ellatasat, majd értesiti a
sziiloket, hogy minél elébb vigyék orvoshoz.

3.8.1. Egészségvédelmi szabdlyok jarvanyiigyi helyzet esetén

A koznevelési intézményekben a jarvanyligyi készenlét idején alkalmazand6 szabalyok az
Emberi Erdforrasok Minisztériuma Koznevelésért Felelos Helyettes Allamtitkar altal kiadott
intézkedési terv aktualis eljarasrendnek megfelelden keriilnek meghatarozasra.

3.9. 4 gyermek éltoztetésével kapcsolatos szabdlyok

3.10.

3.11.

A sziild koteles gyermekét tisztan, apoltan hozni az dvodaba.

A gyermek ruhazata legyen kényelmes, praktikus.

Sziikséges az 6ltozkodéshez tartalék ruha (szabadidd ruha, bugyi, zokni, atléta).
Legyen az oOvodaban tornafelszerelése, Kinti-benti cip6je, udvari oOltozéke. Az
6vodaban zart cipOt, vagy szandalt viseljenek a gyermekek, a papucs hasznalata
balesetveszélyes.

Kérjiik a ruhadarabokat, 1abbeliket jellel, vagy névvel ellatni és az 61t6z6ben a kijeldlt
helyre elhelyezni.

Az 6vodai tinnepélyekrol, iinnepi ruha sziikségességérdl idoben tajékoztatast kapnak a
sziilok.

A gyermekek dltal behozhato targyak

Az 6voda nem tud felelésséget vallalni az otthonr6l behozott targyakért.

A gyermekek aprobb jatékokat, mesekonyveket hozhatnak be. A kozOsségi
szabalyoknak megfelelden a behozott jatékokkal mas is jatszhat.

A sziil6 koteles meggy6z6dni arrdl, hogy a gyermek nem hozott el otthonrol olyan
targyat, ami a sajat vagy mas gyermek testi épségét veszélyezteti.

Az atlagos értéket meghalado ruhazatért, vagy értéktargyért (arany ékszer, karora,
mobiltelefon, értékes jatékok, stb.) felelosséget vallalni nem tudunk.

A gyermekek étkezése az ovodiban

Reggeli: 8 6ratol folyamatosan, illetve 8%-ig

Ebéd: 12 6ratol

Uzsonna: 15%°-tél

A reggeli iddpontjat adott csoportban modosithatja a mozgasfejlesztés.

Az étkezési 1d6 utan érkez6 gyermekeket célszeri otthon megetetni.

Taplalékallergiat a beiratkozaskor jelezzék, hogy a konyhaval vald egyeztetés soran
tudjuk az étkezést biztositani.

Ha a gyermek, otthonrol valamilyen élelmiszert, siiteményt, édességet hoz be, annak
elfogyasztasa az adott csoport gyermekeivel kdzosen torténik.



3.12.

Téritési dij befizetése, visszafizetése

A téritési dijat a targy honapra elére kell fizetni, hianyzas esetén a kovetkezd
honapban torténik jovairasa.

Az étkezést elore kell megrendelniink. Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatd minden
nap 8 oraig személyesen, vagy telefonon. A lemondast masnaptol tudjuk érvényesiteni.
Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasara, visszatéritésére nem
tarthat igényt.

A befizetés pontos datumat az 6vodaban jol lathato helyen és az intézmény honlapjan
iddben jelezziik.

A gyermekvédelmi kedvezményrdl kapott hatarozatot illetve annak megsziintetést a
sziilének az intézmény felé jelezni kell.

Indokolt esetben (pl. o6vodai jogviszony megsziinése) az Ovoda vezetdje
engedélyezheti a téritési dij készpénzben torténd visszafizetését, melynek atvételét a
szll6 alairasaval igazol.

4, Az ovoda és a szilok

A sziilok jogaik érvényesitésére sziil6i kozosséget hozhatnak Iétre.
A sziléi kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
neveldmunka eredményességét.

4.1. A sziilo jogai

A gyermeket elsOsorban abba az oOvodaba kell felvenni, ahol életvitelszerien
tartozkodik.

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat,
hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsot kapjon.

Kezdeményezheti sziiléi szervezet létrehozasat, s abban tevékenyen kozremitkodhet.
Joga van az 6vodai élettel, a gyermekekkel kapcsolatos kérdésekkel, problémakkal az
ovodapedagdgushoz, a tagovoda vezetéhdz, az 6vodavezetohoz, a gyermekvédelmi
felel6shoz fordulni.

Joga van véleményt nyilvanitani, javaslattal élni az 6voda miikodésével, az 6vodai élet
valamennyi kérdésével kapcsolatban (ennek foéruma, modja lehet sziil6i értekezlet,
fogaddora, vagy elégedettségi kérddiv, irdsos beadvany).

Panaszaira, felvetett kérdéseire, kulturaltan megfogalmazott biralataira a legrovidebb
1d6n beliil érdemi valaszt kapni.

4.2. A sziilok kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi-, értelmi-érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételeirol.

Biztositsa gyermeke zavartalan, rendszeres 6vodéaba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Rendszeresen tartsa a kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal.

Sziikség esetén, szakértdi vizsgalaton gyermekével megjelenni.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogusok,
valamint a munkajukat segité alkalmazottak a neveldmunka, illetve a gyermekekkel



Osszefliggd tevékenységek soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot
ellatd személynek szamitanak.

Ha a gyermek sziil6je 6vodaztatasi tamogatasra jogosult, gyermekének egy ovodai
napon legalabb hat 6rat az 6vodaban kell tartézkodnia.

A kifizetés esedékességét megeldzden tdjékoztatni kell a jegyzOt az igazolt és
igazolatlan napok szamarol, vagy az 6vodai elhelyezés megsziinésérol.

4.3. A jogok gyakorldasanak megkezdése

A joggyakorlas a sziilét nem a beiratkozastol, hanem az Ovodai életbe valod
bekapcsolodastol illeti meg. A Koznevelési torvény és végrehajtasi rendeletei, az
ovoda Szervezeti és Mukodési Szabalyzata részletesen tartalmazzadk a gyermekek,
o6vodapedagdgusok, és sziilok egyéni €s kollektiv jogait. Ezek a dokumentumok az
ovoda vezetdjénél és a tagdvoda vezetoknél megtalalhatok.

4.4. A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6voda és mas gyermek tulajdonat nem szabad hazavinni.

Tiszteljék egymast, legyenek toleransak.

Fogadjak el mas gyermekek egyéniségét, kiilonbozOségét, massagat.

Tudjak kifejezni kéréseiket, legyenek képesek alkalmazkodni egymashoz.

A konfliktusokat ne durvasaggal, erészakkal probaljak megoldani.

Az dvodéba hozott otthoni jatékszerrel més gyermeket is hagyjanak jatszani.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket erdsitsék
gyermekiikben (pl.: ne tegyenek a gyermekek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnbttekre. Ne
biztassak gyermekiiket verekedésre még akkor sem, ha valamilyen sérelem érte egyik
pajtasa révén).

5. Ovo6-védo szabalyok

Feltétlentil legyen megadva ¢l6 telefonszam, e-mail cim, hogy sziikség esetén
értesiteni tudjuk onoket.

Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) - a nyilt napok kivételével - csak az
ovodavezetd adhat engedélyt.

Az 6voda teriiletére kutyat még szajkosarral sem lehet behozni.

Alkohol és drogfogyasztas az 6voda egész teriiletén tilos.

Az 6voda egész terilletén és a bejaratoktol mért 5-5 méteres korzetben tilos a
dohanyzas.

6. Egyéb szabalyok

6.1. Az ovoda helyiségeinek hasznalata

Idegenek az épiiletben csak kisérettel kozlekedhetnek.

A fenntartoi, szakért6i, fejlesztopedagogus, logopédus, szocialis segitd és egyéb
hivatalos latogatas, helyiséghasznalat az intézményvezetd engedélyével, tagovoda-
vezet6vel vald egyeztetés szerint torténik.

A gyermekek csak az arra kijel6lt helyiségekben tartozkodhatnak és jatszhatnak.



Az 6voda létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitva tartasa ideje alatt lehet
hasznélni, munkaidén kiviil csak az 6vodavezetdé engedélyével lehet az dvodaban
tartozkodni.
Az intézmény teriiletén, az épiiletben, és az udvaron tartdozkoddé minden személy
koteles:
a kozosségi tulajdont védeni,
a berendezéseket, eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni,
az 6voda rend;jét, tisztasagat megorizni,
az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
a tliz és balesetvédelmi el6irasok szerint eljarni,

o amunka ¢s egészségvédelmi szabalyokat betartani.
A sziilo anyagi felel6sséggel tartozik a szandékosan okozott karért, kiskort
gyermekeéért is O felel.

O O O O O

6.2. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

Az oOvoda dolgozoit titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrdl hivatasanak
ellatasa soran szerzett tudomast.

Hivatalos ligyintézés a vezet6i irodaban torténik.

Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a csoportos 6vonokkel, majd
sziikség szerint a tagdvoda vezetdvel beszéljenek meg.

Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az intézményvezetd kivizsgalja és 30
napon beliil irdsban valaszol.

Amennyiben a sziild szdmara a valasz nem kielégitd, ugy az 6voda fenntartojahoz
fordulhat jogorvoslatért.

Kazincbarcika, 2021. december 31.

Liptakné Gergely Valéria
intézményvezetd
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Zar6 rendelkezések
1. Jelen Hazirend életbe 1épése csak a nevelGtestiilet elfogadasaval, az 6vodai sziil6i
kozosség egyetértésével és a fenntartd jovahagyasaval lehetséges.

2. A Hazirend a jovahagyas hataridejét koveté els6 napon 1ép hatalyba és hatarozatlan
idére szol.

3. A hatalyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is,
akik nem tagjai a nevel6testiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az
6vodaval, és meghatarozott korben hasznaljak helyiségeit.

4. A hézirend megtartasa kotelezé minden 6vodahasznalonak.

5. A hazirend feliilvizsgalatara jogszabalyi €és egyéb valtozasok alkalmaval kertil sor.

Kazincbarcika, 2021. december 31.

Liptakné Gergely Valéria
intézményvezetd
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ERVENYESSEGI RENDELKEZES

A Kazincbarcikai Osszevont Ovodak tagovodainak neveldtestiiletei a Hazirendjét 2021.
december 31-én elfogadtak.

Kazincbarcika, 2021. december 31.

Liptakné Gergely Valéria
Intézményvezetd

A Sziil6i Munkakozosségek a Hazirendben foglaltakkal egyetértettek, jovahagytak.

Kazincbarcika, 2021. december 31.

Sziil6i szervezet részérol

Szitka Péter Polgarmester, Kazincbarcika varos Onkormanyzata képviseletében a
Kazincbarcikai Osszevont Ovodak Hazirendjét jovahagyta.

Kazincbarcika, 2021. december 31.

Szitka Péter
Polgarmester
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